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Hora Inicio: 9:00 Hora Final: 11:00

Lugar: Sala La Chinita— UARIV y TEAMS
a.m. a.m.

OBJETIVO: Desarrollar una jornada técnica, metodolégica y operativa de orientacion dirigida al equipo juridico y de
apoyo del Caso Unidn Patriética, orientada a socializar los criterios de distribucién de expedientes, fortalecer la
comprensidnintegral del procedimiento de sustanciacidon y cargue documental, presentarla herramientatecnoldgica
de reparto y articulacion financiera, asi como unificar lineamientos institucionales que permitan garantizar la
trazabilidad, rigurosidad juridica, controldocumentaly adecuadaimplementacién del procedimiento de indemnizacion
judicial derivado de la Sentenciade la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el caso “Integrantes y Militantes
de la Unidn Patridtica vs. Colombia”.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacidon de lajornaday contextualizacidn general del proceso de indemnizacién judicial del Caso Unién
Patridtica.

2. Explicacion técnica de los criterios de distribucidn y asignacién de expedientes.

3. Diferenciacion entre expedientes de victimas vivas y expedientes asociados a derechohabientes.

4. Reflexion sobre la complejidad juridica y humana de los casos relacionados con personas fallecidas.

5. Socializacidn del rol de abogados antiguos y abogados nuevos dentro del proceso de sustanciacion.

6. Explicacion preliminar sobre el funcionamiento de la herramienta tecnoldgica de reparto y seguimiento
documental.

7. Orientaciones sobre cargue documentaly articulacion con el drea financiera.

8. Socializacidn del procedimiento de validacién de informacién financiera y revisién de documentos soporte.

9. Explicacion sobre verificaciones en el aplicativo “Indemniza” y control de doble reparacion.

10. Reflexidn institucional sobre lecciones aprendidas del proceso desarrollado durante la vigencia anterior.

11. Espacio de preguntas, observaciones y solicitudes de capacitacion.

12. Cierre de la reunién y definicién de acciones de acompafiamiento técnico.

2. Conclusiones de la reunién

La reuniodn inicié con una contextualizacién general, por parte de la coordinadora del equipo, la Dra. Diana Molano,
sobre el estado actual del proceso de indemnizacién judicial derivado de la Sentencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos en el caso de la Unidn Patridtica, destacando la importancia juridica, politica, administrativa y
humana que reviste este procedimiento para la Unidad para las Victimas y para el Estado colombiano.

En el desarrollo de la jornada, la profesional transversal, Dina Sofia Maldonado Pinzén, explicé los criterios técnicosy
metodoldgicos empleados para la distribucién de expedientes entre los diferentes abogados del equipo, precisando
gue dicha asignacién respondid a niveles de complejidad juridica, experiencia previa y conocimiento especializado
sobre el contenido y alcance de la sentencia internacional.
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En este sentido, se indicé que los expedientes correspondientes a victimas vivas fueron diferenciados de aquellos
asociados a personas fallecidas, teniendo en cuenta que estos Ultimos implican procesos de acreditacion de
derechohabientes, anadlisis de parentesco, revision documental exhaustivay validaciones juridicas adicionales que
requieren mayor rigurosidad técnicay experienciaen elmanejo delcaso. La coordinacion sefialé que el tratamiento de
expedientes relacionados con personas fallecidas debe adelantarse con especial cuidado debido a la sensibilidad
juridica y humana que representan para las familias victimas del exterminio de la Unién Patriética.

Asimismo, se explicé que los abogados antiguos y nuevos en el proceso fueron asignados prioritariamente a
expedientes de mayor complejidad, particularmente aquellos vinculados a derechohabientes, mientras que los
abogados nuevos iniciaran con expedientes menos complejos como mecanismo pedagégico y progresivo de
apropiacion institucional del procedimiento. Se resaltd que esta estrategia busca no solamente optimizar el desarrollo
operativo del proceso, sino también disminuir riesgos administrativos y fortalecer la calidad técnica de las actuaciones
adelantadas por el equipo juridico.

Durante este punto, se enfatizd que el proceso de indemnizacién judicial no puede ser entendido Unicamente como un
tramite administrativo o financiero, sino como una medida de reparacién profundamente humanay simbdlica, que
exige altos niveles de responsabilidad institucional, sensibilidad frente a las victimas y rigurosidad en cada una de las
actuaciones desarrolladas.

Posteriormente, la coordinacion abordé la participacién de profesionales de perfil psicosocial que anteriormente
habian apoyado actividades complementarias relacionadas con sustanciacién, contacto a victimas y seguimiento
documental. Frente a este aspecto, se indicd que actualmente se encuentra en evaluacién el alcance del apoyo que
dichas profesionales podran brindar al equipo juridico, decision que serd analizada conjuntamente entre la
coordinacion del equipo y la Secretaria General.

Mas adelante, se desarrollé una socializacion preliminar sobre la herramienta tecnolégica de reparto y seguimiento
documental que serdimplementada paraelmanejointegraldel proceso. En este espacio se explicé que la herramienta
permitira centralizar la informacién correspondiente a expedientes, soportes documentales, carguesy trazabilidad de
actuaciones, buscando disminuir la dispersidn de informacién que anteriormente se manejaba mediante multiples
carpetas y archivos en Excel.

La coordinacidn indicd que esta herramienta representa un avance importante en términos de organizacién
administrativa y seguimiento institucional, ya que permitira que la informacién cargada por el equipo juridico pueda
ser visualizada y validada de manera directa por el equipo financiero. De igual manera, se explicd que el sistema
facilitara el seguimiento de observacionesy devoluciones documentales, optimizando tiempos y mejorando la
trazabilidad del procedimiento.

Durante la explicacién técnica de la herramienta, se aclaré que los abogados deberan concentrarse en verificary cargar
correctamente los documentos esenciales requeridos para el proceso, tales como elformato SIIF, copia del documento
de identidad y certificacion bancaria, mientras que las revisiones técnicas relacionadas con validaciones financieras
corresponderan especificamente al equipo financiero institucional.

En este mismo contexto, se resaltd la importancia de la jornada de capacitacién posterior que serd liderada por el
ingeniero Andrés Bautista, quien brindara orientaciones detalladas sobre el funcionamiento técnico de la plataformay
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el procedimiento adecuado para el cargue y validacién documental. La coordinacién manifestd que elobjetivo principal
de esta herramienta es facilitar el trabajo operativo del equipo y evitar reprocesos asociados al manejo manual y
fragmentado de informacion.

Posteriormente, la reunién avanzé hacia la explicacién relacionada con el aplicativo “Indemniza” y los procesos de
validacidon de antecedentes indemnizatorios. En este punto, se recordd que el ordenamiento juridico colombiano no
permite doble reparacidn por un mismo hecho victimizante, razén por la cual es necesario realizar cruces de
informacion y validaciones financieras antes de emitir cualquier reconocimiento econémico.

La coordinacidn explicd que, aunque las validaciones definitivas seran realizadas por el equipo financiero, resulta
fundamental que los abogados sustanciadores también desarrollen revisiones preventivas y complementarias durante
el andlisis de cada expediente. Esta medida busca fortalecer los controles internos y minimizar posibles errores u
omisiones dentro del proceso.

En este escenario se realizé una reflexion amplia sobre las lecciones aprendidas derivadas de procesos desarrollados
durante la vigencia anterior. La coordinacién reconocié que en afios anteriores se presentaron errores operativos y
administrativos que afectaron el desarrollo del procedimiento, razén por la cual actualmente se busca consolidar
mecanismos mas robustos de revision, control y articulacién institucional.

De manerareiterada, se enfatizé que el proceso de indemnizacidn judicial de la Unién Patridtica constituye uno de los
procedimientos mas sensiblesy observados institucionalmente, no solo por las victimas y sobrevivientes, sino también
pordiferentes sectores politicos, juridicos y organismos internacionales. Se destacé que se tratade la primera sentencia
internacional de esta naturaleza en el pais, situacion que exige especial cuidado institucional y altos estandares de
calidad técnica en todas las actuaciones adelantadas.

La coordinacién manifestd igualmente que elproceso involucrauna cadena compleja de revisidn y validacion enla que
participan abogados sustanciadores, profesionales financieros, coordinacién juridica, soporte tecnolégico y demas
actores institucionales, razén por la cual se requiere trabajo articulado, comunicacién constante y compromiso
colectivo para evitar inconsistencias o errores procedimentales.

Posteriormente, se abrid un espacio de preguntasy observaciones por parte de los participantes. En este momento, la
profesional Natalia Hoyos Londofio consulté sobre la posibilidad de recibir capacitacion especifica en el manejo del
aplicativo y las herramientas institucionales, sefialando que varios integrantes del equipo alin no cuentan con
experiencia suficiente en el uso de dichas plataformas.

Frente a esta inquietud, la coordinacién indicé que el enlace de archivo y el equipo técnico desarrollaran procesos
formativos complementarios orientados no solamente al manejo documental y archivistico, sino también al uso
adecuado de la herramienta tecnoldgica y demds aplicativos institucionales vinculados al procedimiento de
indemnizacion.

Finalmente, la reunién concluyé con un mensaje de disposicion institucional para acompafiar permanentemente al
equipo en el desarrollo de sus funciones. La coordinacién reiteré la importancia del trabajo colaborativo, el
acompafamiento entre comparfierosy la generacién de espacios de apoyo técnico y juridico que permitan fortalecer
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las capacidades del grupo y garantizar un adecuado cumplimiento de las obligaciones derivadas de la sentenda

internacional.

Asimismo, se invitd a los integrantes del equipo a mantener canales permanentes de comunicacién y consulta,
resaltando que el trabajo articulado sera fundamental para responder de manera rigurosa, humanay eficiente a las
expectativas de las victimas sobrevivientes de la Unidn Patridtica y a las obligaciones internacionales asumidas por el

Estado colombiano.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

Realizar jornada de capacitacién técnica sobre el
manejo de la herramienta de repartoy
seguimiento documental.

Ingeniero Andrés Bautista y
enlace de archivo

27 de mayo de 2026

Socializar mediante correo electrénico el flujo
integral del procedimiento y lineamientos Profesional transversal
operativos.

Entre el 25 y 29 de mayo de
2026

Garantizar el cargue completo y adecuado de la Equipo juridico y abogados

documentacidn soporte en la herramienta . Permanente
e sustanciadores
institucional.
Fortalecerlas revisiones preventivas relacionadas
con antecedentes indemnizatorios y validaciones | Equipo juridico y financiero Permanente
financieras.
Consolidar espacios de acompafiamiento técnico . .
Coordinaciéon del equipo Permanente

para abogados nuevos.

ANEXOS

Responsable de la reunidn: Dina Sofia Maldonado Pinzén
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Nombre: Dina Sofia Maldonado Pinzén
Cargo: Contratista — Profesional transversal equipo UP
Dependencia: Secretaria General
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** Etnia: A: Afrocolombiano / I: Indigena / G: Gitano / C: Campesino/NA. No aplica




1. Resumen

Titulo de la reu Reunion reparto Indemnizaciones UP

Participantes ( 17

Hora de inicio 5/26/26, 8:58:50 AM
Hora de finaliz 5/26/26, 10:58:13 AM

Duracién de la1h 59 min 22s
Tiempo medio 1 h 25 min 50s

2. Participantes

Nombre Primera entrac
Jenny Paola Cr 5/26/26, 8:59:
henry leon vary{5/26/26, 8:59:
Jorge Enrique F5/26/26, 8:59:
Andres Mauric 5/26/26, 9:04:
Sulay Milena - 5/26/26, 9:05:
Sergio Ivan Tor 5/26/26, 9:05:
Andres Leonar 5/26/26, 9:05:
SERGIO IVAN 15/26/26, 9:05:
Natalia Hoyos 5/26/26, 9:06:
Pablo Alberto | 5/26/26, 9:07:
Edna Rocio Va 5/26/26, 9:08:
Abogado Pedr(5/26/26, 9:09:
Katterin Paola 5/26/26, 9:09:
Siannys Murilli 5/26/26, 9:19:
Siannys Murilli 5/26/26, 9:20:
Juan Antonio E 5/26/26, 9:21:
SERGIO IVAN 15/26/26, 9:42:

3. Actividades de la reunion

Nombre Hora de entrac
Jenny Paola Cr 5/26/26, 8:59:
henry leon vary 5/26/26, 8:59:
Jorge Enrique F5/26/26, 8:59:
Andres Mauric 5/26/26, 9:04:
Sulay Milena - 5/26/26, 9:05:
Sergio Ivan Tor 5/26/26, 9:05:
Andres Leonar 5/26/26, 9:05:
Andres Leonar 5/26/26, 9:07:
SERGIO IVAN 15/26/26, 9:05:
Natalia Hoyos 5/26/26, 9:06:
Pablo Alberto | 5/26/26, 9:07:
Edna Rocio Va 5/26/26, 9:08:
Abogado Pedr(5/26/26, 9:09:
Katterin Paola 5/26/26, 9:09:

Ultima salida Duracién de la Correo electrd Id. de participz Rol

5/26/26, 10:571 h 58 min 9s jenny.cruz@ur jenny.cruz@ur Moderador
5/26/26, 10:571 h 57 min 47s Moderador
5/26/26, 9:39: 40 min 7s jorgee.restreptjorgee.restreptModerador
5/26/26, 10:57 1 h 53 min 12s andresm.sanc andresm.sanc Moderador
5/26/26, 10:57 1 h 51 min 59s sulay.hernand sulay.hernand Moderador
5/26/26, 10:571 h 52 min 2s sergio.torra@L sergio.torra@. Moderador
5/26/26,9:12: 5 min 30s andres.bautist andres.bautist Moderador
5/26/26, 9:36: 30 min 36s Moderador
5/26/26, 10:57 1 h 50 min 52s natalia.hoyos( natalia.hoyos¢ Moderador
5/26/26, 10:571 h 50 min pablo.balleste pablo.balleste Moderador
5/26/26, 10:571 h 49 min 2s edna.valenzue edna.valenzue Moderador
5/26/26, 10:57 1 h 48 min 10s Moderador
5/26/26, 10:5% 1 h 42 min 28s kvelez@ffie.cc kvelez@ffie.co Moderador
5/26/26, 9:20: 1 min siannys.murill siannys.murill Moderador
5/26/26, 10:57 1 h 37 min 10s Siannys.Murill Siannys.Murill Moderador
5/26/26, 10:5¢ 1 h 36 min 34s juan.espinosa juan.espinosa Moderador
5/26/26, 10:5%1 h 14 min 38s Moderador

Hora de salida Duracion Correo electro Rol

5/26/26, 10:571 h 58 min 9s jenny.cruz@ur Moderador
5/26/26, 10:571 h 57 min 47s Moderador
5/26/26, 9:39: 40 min 7s jorgee.restrepiModerador
5/26/26, 10:57 1 h 53 min 12s andresm.sanc Moderador
5/26/26, 10:57 1 h 51 min 59s sulay.hernand Moderador
5/26/26, 10:571 h 52 min 2s sergio.torra@t Moderador
5/26/26, 9:06: 59s andres.bautist Moderador
5/26/26, 9:12: 4 min 31s andres.bautist Moderador
5/26/26, 9:36: 30 min 36s Moderador
5/26/26, 10:57 1 h 50 min 52s natalia.hoyos( Moderador
5/26/26, 10:571 h 50 min pablo.balleste Moderador
5/26/26, 10:571 h 49 min 2s edna.valenzue Moderador
5/26/26, 10:571 h 48 min 10s Moderador
5/26/26, 9:38: 28 min 47s kvelez@ffie.cc Moderador



Katterin Paola 5/26/26, 9:43: 5/26/26, 10:57 1 h 13 min 41s kvelez@ffie.cc Moderador
Siannys Murille 5/26/26, 9:19: 5/26/26, 9:20: 1 min siannys.murill Moderador
Siannys Murilli5/26/26, 9:20: 5/26/26, 10:57 1 h 37 min 10s Siannys.Murill Moderador
Juan Antonio E 5/26/26, 9:21: 5/26/26, 10:5¢ 1 h 36 min 34s juan.espinosa Moderador
SERGIO IVAN 15/26/26, 9:42: 5/26/26, 10:57 1 h 14 min 38s Moderador

4. Interaccion en la reunion

Nombre Tipo de compr Tiempo

Jenny Paola Cr Audio activadc 5/26/26, 9:06:42 AM
Jenny Paola Ct Cdmara encer 5/26/26, 9:20:12 AM
Jenny Paola Cr Audio activadc 5/26/26, 9:20:13 AM
Jenny Paola Cr Audio activadc 5/26/26, 10:57:16 AM
Jenny Paola Ct Camara encer 5/26/26, 10:57:18 AM
henry leon vary Audio activadc 5/26/26, 9:55:07 AM
henry leon vary Audio activadc 5/26/26, 10:57:13 AM
Andres Mauric Audio activadc 5/26/26, 10:57:23 AM
Natalia Hoyos Audio activadc 5/26/26, 9:20:25 AM
Natalia Hoyos Manos levanta 5/26/26, 9:56:10 AM
Natalia Hoyos Audio activadc 5/26/26, 9:57:54 AM
Natalia Hoyos Manos levanta 5/26/26, 10:54:12 AM
Natalia Hoyos Audio activadc 5/26/26, 10:55:10 AM
Natalia Hoyos Audio activadc 5/26/26, 10:57:21 AM
Pablo Alberto | Audio activadc 5/26/26, 10:12:51 AM
Edna Rocio Va Audio activadc 5/26/26, 9:20:26 AM
Edna Rocio Va Manos levanta 5/26/26, 10:18:18 AM
Edna Rocio Va Audio activadc 5/26/26, 10:18:35 AM
Edna Rocio Va Reaccion envii 5/26/26, 10:20:07 AM
Edna Rocio Va Audio activadc 5/26/26, 10:57:14 AM
Abogado PedrcAudio activadc 5/26/26, 9:14:25 AM
Abogado PedrcCamara encer 5/26/26, 9:14:28 AM
Juan Antonio E Camara encer 5/26/26, 9:22:25 AM
Juan Antonio E Camara encer 5/26/26, 10:06:05 AM
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